Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa, siedziba i adres oraz numer we whsciwym rejestrze sadowymalbo ewidencji

STOWARZYSZENIE OPIEKI HOSPICYINEJ I PALIATYWNEJ "HOSPICJUM" W CHORZOWIE SZPITALNA 24 41-506
CHORZOW CHORZOW SLASKIE NR KRS 0000015960

2) czas trwania dziatalno$ci jednostki, jesh jest ograniczony

Czas trwania dzialalnosci jednostki nie jest ograniczony.

3) okres objety sprawozdaniem finansowym

01.01.2018 -31.12.2018

4) czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozen kontynuowania dzialano$ci przez jednostke w dajacej sie przewidzie¢
przyszosci oraz czy nie istnieja okolicznosci wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez nia dzialalnosci

Sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dziatalnosci przez Stowarzyszenie w dajacej sie przewidzie¢
przyszosei. Na chwile obecna nie istnieja okolicznosci wskazujace na zagrozenie kontynuowania jego dzialalnosci.

5) oméwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i pasywow (takze amortyzacji), ustalenia wyniku
finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

Przyjete zasady (polityki) rachunkowosci stosuje siec w sposob ciagly, dokomujac w kolejnych latach obrotowych jednakowego grupowania
operacji gospodarczych, jednakowe] wyceny aktywdw i pasywow (w tym takze dokonywania odpiséw amortyzacyjnych i umorzeniowych), a
wynik finansowy 1 sprawozdanie finansowe sporzadza si¢ tak, aby informacje z nich wynikajace byly pordwnywalne.

Data sporzadzenia: 2019-05-09
Data zatwierdzenia: 2019-05-27

Maria Nowosielska Barbara Kopczynska
Imic i nazwisko osoby, ktorgj powicrzono prowadzenic ksiag rachunkowych — na podstawic art. 52 ust Imic i nazwisko kicrownika jodnostki, ajezeli jodnostka kicruje organ wicloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkow tego organu — na podstawic art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO



STOWARZYSZENIE OPIEKI HOSPICYJNEJ |
PALIATYWNEJ] "HOSPICJUM" W CHORZOWIE
41-506 CHORZOW

SZPITALNA 24

0000015960

AKTYWA

Aktywa trwate

Wartosci niematerialne i prawne

Rzeczowe aktywa trwate

Naleznosci dtugoterminowe

Inwestycje dtugoterminowe
Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Aktywa obrotowe

Zapasy

Naleznosci krotkoterminowe

Inwestycje krotkoterminowe
Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
Nalezne wptaty na fundusz statutowy
AKTYWA razem

PASYWA

Fundusz wiasny

Fundusz statutowy

Pozostate fundusze

Zysk (strata) z lat ubiegtych

Zysk (strata) netto

Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania
Rezerwy na zobowigzania

Zobowigzania dtugoterminowe
Zobowigzania krdtkoterminowe

Rozliczenia migdzyokresowe

PASYWA razem

Data sporzadzenia: 2019-05-09

Data zatwierdzenia: 2019-05-27

Maria Nowosielska

Imig, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO

BILANS

zgodnie z zatgcznikiem nr 6 do ustawy o rachunkowosci

sporzadzony na dzien: 2018-12-31

Stan na
2018-01-01 2018-12-31

1 849 827,76 1782 717,72
3 587,50 512,50
1 846 240,26 1 782 205,22
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
713 837,36 931 539,27
28 438,61 22 287,15
258 860,17 501 610,59
425 322,08 406 345,53
1 216,50 1 296,00
0,00 0,00
2 563 665,12 2 714 256,99
1 518 683,62 1 687 802,63
236 423,37 236 423,37
1 436 013,94 1 447 375,84
-447 271,77 -165 115,59
293 518,08 169 119,01
1 044 981,50 1 026 454,36
0,00 0,00
240 000,00 240 000,00
269 762,38 266 465,89
535 218,62 519 988,47
2 563 665,12 2 714 256,99

Barbara Kopczyriska

Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ

wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu



STOWARZYSZENIE OPIEKI HOSPICYJNEJ |
PALIATYWNEJ "HOSPICJUM" W CHORZOWIE

41-506 CHORZOW

Rachunek zyskow i strat

Rachunek zyskéw i strat na podstawie zatgcznika nr 6 ustawy o

SZPITALNA 24 rachunkowosci
0000015960
za okres od 2018-01-01 do 2018-12-31
Stan na koniec
Pozycja Wyszczegolnienie roku roku
poprzedniego| biezacego

1 2 3 4
A. Przychody z dziatalnosci statutowej 3256 772,38 3 316 916,59
l. Przychody z nieodptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego 3256 772,38 3316 916,59
Il. Przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 0,00
. Przychody z pozostatej dziatalno$ci statutowej 0,00 0,00
B. Koszty dziatalnosci statutowej 3 007 642,87 3 187 844,56
l. Koszty nieodptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego 3 007 642,87 3 187 844,56
Il. Koszty odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego 0,00 0,00
. Koszty pozostatej dziatalnosci statutowej 0,00 0,00
C. Zysk (strata) z dziatalnosci statutowej (A-B) 249 129,51 129 072,03
D. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
E. Koszty dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
F. Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (D-E) 0,00 0,00
G. Koszty ogdlnego zarzadu 11 365,06 18 471,87
H. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+F-G) 237 764,45 110 600,16
1. Pozostate przychody operacyjne 57 626,54 59 561,84
J. Pozostate koszty operacyjne 1 859,31 1 454,29
K. Przychody finansowe 3,23 433,25
L. Koszty finansowe 16,83 21,95
M. Zysk (strata) brutto (H+I-J+K-L) 293 518,08 169 119,01
N. Podatek dochodowy 0,00 0,00
O. Zysk (strata) netto (M-N) 293 518,08 169 119,01

Data sporzadzenia: 2019-05-09

Data zatwierdzenia: 2019-05-27

Maria Nowosielska

Imig, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksigg
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Barbara Kopczynhska

Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich czlonkéw tego organu

Druk: NIW-CRSO




Informacja dodatkowa

1. informacje o wszelkich zobowiazaniach finansowych, w tym z tytulu dhenych instrumentéw finansowych, gwarancji i porgezen lub
zobowiazan warunkowych nieuwzglednionych w bilansie ze wskazaniem charakteru i formy wierzytelnosci zabezpieczonych rzeczowo

W okresie sprawozdawczym w Stowarzyszeniu Opieki Hospicyjnej 1 Paliatywnej Hospicjum w Chorzowie nie wystapily zadne zobowiazania
finansowe.

2. mformacje o kwotach zaliczek i kredytow udzielonych cztonkom organéw administrujacych, zarzadzajacych i nadzorujacych ze wskazaniem
oprocentowania, gldwnych warunkow oraz wszelkich kwot splaconych, odpisanych lub umorzonych, a takze zobowiazan zaciagnietych w ich
imieniu tytutem gwarancji i porgczen wszelkiego rodzaju ze wskazaniem kwoty ogolem dla kazdej kategorii

W 2018 roku Stowarzyszenie nie udzielito zadnych zaliczek ani kredytéw czlonkom organé administrujacych, zarzadzajacych i nadzoryjacych.
Nie zaciagalo réwniez w ich imieniu zadnych zobowiazar.

3. wapelniajace dane o aktywach i pasywach
AKTYWA:

Amortyzacja srodkow trwatych w 2018 . ustalona jest zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami. Odpisy amortyzacyjne srodkow
trwalych dokonywane sa metoda liniowa przy zastosowaniu stawek amortyzacyjnych okreslonych w wykazie stanowiacym zalacznik nr 1 do
Ustawy o podatku dochodowym od 0s6b prawnych (Dz U. 22017 r. poz 2343). Umorzen (amortyzacji) srodkow trwalych o niskiej
Jednostkowej wartosci poczatkowej dokonuje sie w nastepujacy sposéob: do 4 000,00 z ymowane sa w kosAy arycia materialdow i energii;
od 4 000,01 zt do 10 000,00 ztyjmowane sa w ewidencji srodkéw trwalych 1 podlegaja jednorazowe) amortyzacji w miesiacu nastgpujacym
po miesiacu przyjecia; od 10 000,01 ztpodlegaja amortyzacii wedlug wskazanych metod 1 stawek. Materialy 1 towary wycenione sa w
rzeczywistej cenie nabycia, tj. cenie zakupu, Nalemoscei w walucie krajowe) wynikaja z dokumentacji zrodiowej 1 maja charakter nie
wymagajacy tworzenia rezerw. Srodki pieniezne obejmuja $rodki w walucie krajowej. Ich stanna 31.12.2018 roku ma pelne potwierdzenie w
dokumentacii.

PASYWA:

Zobowiazania krdtkoterminowe w walucie krajowej wynikaja z dokumentacji zrodiowej i nie sa przeterminowane, Zobowiazania
dugoterminowe dotycza spiat rat za zakupiona nieruchomos$¢.

Szczegdlowa struktura standw 1 zmian w wartosci majatku trwalego:  acznie: Wart. brutto (01.01.18)-2919290,42 7z (+)Przyjecie (-
JLikwidacja- -81899,17 7 Wart. brutto (31.12.18)-2837391,25 7zt Umorzenie (01.01.18)-1073050,16 7, Umorzenie (31.12.18)-
1055186,03 zt; Wart. netto (01.01.18)-1846240,26 zt; Wart. netto (31.12.18)-1782205,22 7

Wartosei niemater. i prawne: Wart.brutto (01.01.18)-6150,00 z; Wart. brutto (31.12.18)-6150,00 zL Unnorzenie (01.01.18)-2562,50 L,
Umorzenie (31.12.18)-5637,50 z, Wart. netto (01.01.18)-3587,50 z; Wart. brutto (31.12.18)-512,50 zt

4. informacje o strukturze zrealizowanych przychoddw ze wskazaniem ich zroédel, w tym w szczegolnosei informacje o przychodach
wyodrebnionych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzalalnosci pozytku publicznego 10 wolontariacie oraz informacje o
przychodach z tytulu skiadek czonkowskich i dotacji pochodzacych ze srodkéw publicznych

Struktura rzeczowa przychoddw:

1) Przychody NFZ - 2881889,18 7

2) Dotacje, doplaty - 35300,00 zt; Urzad Miasta Chorzow - 33300,00 zt (Umowa 1743/2017 - 8300,00 zt, Umowa 1746/2017 - 25000,00
zh); Urzad Miasta Chorzow Pola Nadziei 423/2018 - 2000,00 zt

3) Darowimy gotéwkowe od firmi os. fizycamych - 92353,75 7
4) Kwesty - 58389,22 7

5) Wplaty na rzecz OPP - 284024,44 7t

Druk: NIW-CRSO



6) Fundacje i mne dotacje - 5500,00 z
7) Ine - 19455,09 zt Skiadki czlonkowskie - 260,00 zt Nawiazki sadowe - 0,00 7, Pozostale przychody w tym amortyzacja - 19195,09 zt

Przychody w 2018 r. wzrosly o niecale 2% w stosunku do roku ubieglego. Wzrost przychodéw zanotowano prawie we wszystkich grupach.
Najwickszy wzrost przychodow o 43358,05 7t wystapit w grupie przychodéw z NFZ. Obejmuja one wynagrodzenie pielegniarek i potozmych
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogdlnych warunkéw umowy o udzielenie $wiadczen opieki
zdrowotne] (Dz U. poz 1400 ze zmianami). Kolejna znaczaca pozycja w przychodach Stowarzyszenia sa wplaty na rzecz organizacji pozytku
publicznego. W 2018 roku zostat zanotowany spadek wplywow z 1% podatku dochodowego od oséb fizyeznych na rzecz OPP o 2850,02 7t
w stosunku do roku 2017. Wynosit one 284024,44 7

Darowizmy gotéwkowe od firmi 0sob fizycznych wzrosty w 2018 roku o ponad 11% w stosunku do roku ubieglego. W ujeciu kwotowym
wazrost ten wynidst 9481,28 7t

W 2018 roku Stowarzyszenie otrzymalo 3 dotacje z Urzedu Miasta Chorzow: 1. Dotacja nr 1743.2017 na wykonanie zadania publicznego
"Wspieranie organizacjii i promocji wolontariatu hospicyjnego oraz nabér nowych wolontariuszy" wyniosta 8300,00 2 W ramach tego zdania
powickszono dziatajaca przy Hospicjum grupe wolontariuszy. Ich nabor odbyt sie poprzez udziat w otwartych szkoleniach i poprzez akcje
promujace wolontariat. W drugiej polowie roku porozumienia 0 wspdlpracy wolontaryjnej podpisano z 20 nowymi wolontariuszami, 11
kolejnych 0s6b jest w trakcie rozméw kwalifikacyjnych. Otrzymane $rodki zostaly wydatkowane migdzy innymi na wynagrodzenia dla
wykladowcow, zorganizowanie szkolen praktycznych (wynagrodzenia dla wyktadowcedw i sprzet), udziat w szkoleniach 1 konferencjach, srodki
ochronne dla wolontariuszy, upominki i poczestunek, materialy edukacyjne dla wolontariuszy, koszty utrzymania Centrum Wolontariatu, 2.
Dotacja nr 1746.2017 na wykonanie zadania publicznego "Pomoc poza medyczna podopiecznym Hospicjum w Chorzowie 1 ich rodzinom w
okresie choroby, pomoc rodzinie w okresie zaloby oraz propagowanie dzialainosci hospicyjnej” na kwote 25000,00 2t Cele realizacji zadania
dotyczyly 4 grup: cele wobec chorego, cele wobec rodziny i bliskich, cele wobec rodziny 1 bliskich w zalobie, cele wobec dzieci osieroconych.
Zakladane cele zostaly osiagnicte poprzez poprawe jakosci zycia chorych 1ich rodzin w okresie choroby, aktywizacje do moZiwosci pelnego
zycia pomimo postepu choroby, pomoce bliskim w przezyciu zaloby, pomoc dzieciom osieroconym Otrzymane srodki zostaly wydatkowane
na wynagrodzenia dla rehabilitantéw 1 psychologdw, zorganizowanie spotkan, szkolen, materialy biurowe 1 ustugi telekomunikacyjne. W 2018
roku Hospicjum w Chorzowie bralo udziat w X1 jubileuszowej ogolnopolskiej kampanii "Pola Nadziei". Otrzymalo na ten cel dotacjg z Urzedu
Miasta w Chorzowie w wysokosci 2000,00 7t Jej celembyh edukacja na 1zecz ludzi nieuleczalnie chorych, nauka tolerancji oraz pozyskiwanie
srodkow na opiekenad pacjentami hospicjum. Podczas okeji odbywaly sie liczne wydarzenia o charakterze kulturalnym, edukacyjnym i
charytatywnym. Wszystkie zebrane srodki przeznaczone byly na zakup sprzetu medycnego, lekarstw, srodkéw opatunkowych, a takze na
biezace koszty zwiazane z funkcjonowaniem Hospicjum.

Wolontariusze dzialajacy w Stowarzyszeniu organizuja co roku zbiorke pieniezna od 1X do XII przed kosciotami w Chorzowie i
Swietochlowicach. W 2018 r. suma przychodéw z kwest wyniosta 58389,22 7.

Inne przychody to odsetki bankowe oraz pozostale przychody operacyjne, do ktérych zaliczamy amortyzacjg $rodkdw trwalych sfinansowana
dotacja niestanowiaca kosztow uzyskania, Zwrot czesci wydatkéw w rammach projektuUE "Rewitalizacja budynku Hospicjum oraz
zagospodarowanie przyszlego otoczenia poprzez nadanie nowych finkcji uzytkowych w Chorzowie Batorym'.

5. mformacje o strukturze poniesionych kosAdw
Koszty w ukladzie rodzajowym;
1) Amortyzacja - 67110,04 zL

2) Zuzycie materialéw 1 energii - 237975,04 24 W te] grupie kosztow wystapit wzrost wydatkow o 2956,37 zt. Zwigkszenie wydatkdw
dotyczylo zakupu wickszej ilosci farmaceutykdw oraz art. medycznych jednorazowego uzytku. W 2018 roku zakupiono réwniez nastegpujacy
sprzet: ghikometry 10 szt. za 1000,00 7, ¥6zka rehabilitacyjne typu Orion 2 szt. +2 materace za 6677,89 7t oraz sprzet komputerowy o
wartosci 4829,44 7.

3) Uslugi obce - 520075,75 7. W 2018 roku nastapit spadek wydatkéw na ustugi obee 0 47901,53 7 Nie wystapily wydatki na ushigi
renontowe. Na badania pacjentéw 1 transport sanitarny wydatkowano 23985,38 zL, na ushigi medyczne 322210,00 7 na przygotowarie
positkéw 37400,00 zt, na ushugi pralnicze 17521,60 zt a na ushigi telekomunikacyjne 24109,90 zt.

4) Podatki i oplaty - 13732,60 z

5) Wynagrodzenia - 2013199,80 zt Umowy o pracg - 1458822,11 z; Umowy cywilne - 554377,69 2t W te] grupie kosztow nastapit wzrost
wydatkow o 217955,76 2 Wplyw na to mialy 2 czynniki; dodatkowe wynagrodzenie pielegniarek w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 1. (Dz U. poz 1400 ze zmianami) oraz wzrost zatrudnienia o 2 etaty, ktory ma bezposrednio przelozenia na
wazrost przychodéw z kontraktu z NFZ.

6) Narzuty na wynagrodzenia - 283671,12 zt Obejmuje ona skiadki na ubezpieczenia spoleczne oraz fimdusz pracy placone przez pracodawce
za pracownikéw. Pochodna pozycji 5.

Druk: NIW-CRSO



7) Pozostale - 70631,58 7 Sa to koszty nie wymienione w poprzednich grupach rodzajowych. Naleza do nich: kursy, konferencje, szkolenia,
delegacje pracownikéw, ubezpieczenia majatkowe i rzeczowe, itp.

W 2018 roku nastapit wzrost kosAéw 0 6% w pordwnaniu do roku ubieglego. Wzrost kosadw dotyczyt tylko niektoérych grup kosadw w
ukladzie rodzajowym. Wzrost koszéw jest bezposrednio zwiazany z wicksza iloscia $wiadeznych ustug w ramach kontraktu z Narodowym
Funduszem Zdrowia.

6. dane o rodlach zwigkszenia i sposobie wykorzystania funduszu statutowego

Fundusz statutowy Stowarzyszenia jest zwigkszany poprzez dodatni wynik finansowy osiagany przez Hospicjum. Zgromadzone na nim srodki
sa wydatkowane na dzialalno$¢ statutowa Stowarzyszenia.

7. jezeli jednostka posiada status organizacii pozytku publicznego, zamieszcza w informacji dodatkowej dane na temat uzyskanych przychodéw
1 poniesionych koszéw z tytulu 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz sposobu wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1%
podatku dochodowego od oséb fizyemych

Stowarzyszenie Opieki Hospicyjnej 1 Paliatywnej "HOSPICJUM" w Chorzowie w roku 2018 w ramach wplat 1% dla OPP pozyskalo od
darczyicow z calej Polski kwote w wysokosci 284024,44 7. Kwote wydatkowano na dzialalno$¢ statutowa Stowarzyszenia.

- Zakup nieruchonmosci w Chorzowie przy il. Szpitainej 24 (1 rata) - 60 000,00 z

- zakup farmaceutykow, artykuldw medycznych jednorazowego uzytku oraz artykutd higienicznych - 26 505,78 7t

- badania pacjentdéw, transport sanitarny - 8 537,24 7t

- ushugi pralnicze, wyzywienie iinne - 18 711,09 2

- przeglady serwisowe sprzgtu - 725,70 2

8. inne informacje niz wymienione powyzej, jezeli moglyby w istotny sposéb wplyna¢ na oceng sytuacji majatkowej i finansowej oraz wynik

finansowy jednostki, w tym dodatkowe informacje i objasnienia wymienione w zalaczniku nr 1 ustawy z dnia 29 wizesnia 1994 r. o
rachunkowosci, o ile wystgpuja w jednostce

Data sporzadzenia: 2019-05-09
Data zatwierdzenia: 2019-05-27

Maria Nowosielska Barbara Kopczynska
Imic i nazwisko osoby, ktorgj powicrzono prowadzenic ksiag rachunkowych — na podstawic art. 52 ust Imic i nazwisko kicrownika jodnostki, ajezcli jodnostka kicruje organ wicloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkow tego organu — na podstawic art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO



Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Narodowy Instytut organizacji pozytku publicznego
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa za rok 2018
Obywatelskiego

+  Formularz nalezy wypetni¢ wjezyku polskim;

+  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

+ W trakcie wypetnianiaformularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

+  We wszystkich polach, w ktorych nie bedg wpisane odpowiednie injérmacije, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-06-13

1. Daneorganizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE OPIEKI HOSPICYINEJ | PALIATYWNE] "HOSPICJUM™ W CHORZOWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. CHORZOW
kontaktowe

Gmina M. CHORZOW Ulica SZPITALNA Nr domu 24 Nr lokalu

Miejscowos$é CHORZOW Kod pocztowy 41-506 Poczta CHORZOW Nr telefonu 32-249-19-90
Nr faksu 32-249-19-90 E-mail hospicjum_chorzow@o2.pl Strona www www.hospicjum-chorzow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2005-11-14
publicznego
5. Numer REGON 27329580200000 6. Numer KRS 0000015960
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sklad organu zarzadzajacego organizacjl Barbara Kopczynska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacjeofunkcji Lilianna Motyka Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegodlnych cztonkéw organu zarzadzajgcego} Elsbieta Sitek Sekretarz Zarza,du TAK
Zbigniew Sawicz Skarbnik Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ | nazwisko Funkeja Whisany do KRS
Monika Famuta- Stanek Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacjeofunkciji Rewizyjnej
Ezgnzigr)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Jolanta Lamik Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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Celem Stowarzyszenia jest:
a) pomoc medyczna (lekarska i pielegniarska) - dziatalnos¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.

9. Cele statutowe organizacji U. z 2015 r. poz. 618, 788 i 905). , psychologiczna, socjalna i duchowa
choremu oraz jego rodzinie (za ich zgodg) w terminalnym okresie choroby
(Nalezy opisaé celena podstawie statutu organizacji} nowotworowej a takze, w uzasadnionych przypadkach, innych choréb

przewlekle postepujacych o niepomysinym rokowaniu, u ktorych
zakonczono leczenie przyczynowe;

b) zjednoczenie ludzi dobrej woli gotowych udziela¢ spotecznie opieki i
pomocy, 0 ktérej mowa w punkcie a),

¢) propagowanie idei i udzialworganizowaniu opieki hospicyjnej i
paliatywnej,

d) pomoc, o ktérej mowa w punkcie 1 podpunkt a) jest sprawowana w
siedzibie Stowarzyszenia oraz w placéwkach powotanych przez
Stowarzyszenie organdw jak réwniez w domu chorego.

Cele Stowarzyszenia realizowane sg poprzez:
a) ochrone i promocje zdrowia, w tym opieke nad chorym w aspekcie: ff
medycznym (tagodzenie bolu fizycznego i objawdw chorobowych,
pielegnacja pacjenta), fil psychicznym, fil duchowym, fil spotecznym,
b) wspétdziatanie ze strukturami Stuzby Zdrowia,
(Nalezy opisac sposoéb realizacji celow statutowych organizacji na C) niesienie pomocy spo’recznej osobom w trudnej sytuacji 2yciowej I ich
podstawie statutu organizacii) rodzinom oraz Wyréwnywanie Szans tych rodzin i oséb,
d) wspdtprace z duchownymi roznych wyznan - zaleznie od potrzeb i
zyczen chorego,
) wspotprace z osrodkami hospicyjnymi o zasiegu krajowym i
miedzynarodowym,
f) propagowanie idei i metod opieki nad ludZzmi chorymi terminalnie na
chorobe nowotworowg
i inne choroby postepujace, zagrazajgce zyciu, nie poddajace sie leczeniu
przyczynowemu,
g) organizowanie kurséw, konferencji, szkolen i seminariéw dla swoich
cztonkdw, sympatykow i 0séb zainteresowanych ideg pomocy hospicyjnej,

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

h) udzielanie informacji w zakresie swej dziatalnosci statutowej poprzez
prase, radio, telewizje, wydawanie wiasnych publikacji oraz stosowanie
innych $rodkéw w tym zakresie

i) promocje i organizacje wolontariatu,

j) dziatania w zakresie lecznictwa, w tym inicjatywy lokalne w zakresie
infrastruktury hospicjum obejmujgce przebudowe, remonty, rozbudowe i
dostosowanie obiektow do wymogoéw, regulacji krajowych i wyposazenia
w odpowiedni sprzet,

k) zbieranie srodkow finansowych potrzebnych do realizacji celéw
statutowych, réwniez poprzez sprzedaz wyrobéw ofiarowanych przez
darczyricéw i wykonanych przez  podopiecznych Hospicjum.

. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatar podjetych przez organizacje

Cele statutowe Stowarzyszenie realizowato jako podmiot leczniczy prowadzacy nieodptatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego
poprzez dwa zaktady lecznicze zarejestrowane u Wojewody Slaskiego:

|.Opieka paliatywna ambulatoryjna sktadajgce sie z dwoch komorek

- Poradnia Medycyny Paliatywnej

- Zespot Domowej Opieki Paliatywnej

2. Opieka paliatywna stacjonarna sktadajace sie z dwoch komoérek

- Hospicjum Stacjonarne

- Dzialfarmacji

Ponadto do realizacji celow statutowych dziatajg utworzone przy Hospicjum: Centrum Wolontariatu oraz Centrum Afirmacji
Zycia.

Naszymi beneficjentami sg osoby doroste dotkniete chorobg nowotworowg wjej terminalnej fazie. Swoja troskg obejmujemy
rowniez rodziny chorych, rodziny w zatobie i dzieci osierocone.

Druk: NIW-CRSO 2



Trzy gtéwne z punktu widzenia wydatkowanych srodkéw na realizowane przez Stowarzyszenie sfery dziatalnosci pozytku
publicznego:

- ochrona i promocja zdrowia oraz wspoétdziatanie ze strukturami Stuzby Zdrowia

- niesienie pomocy spotecznej osobom w trudnej sytuacji zyciowej i ich rodzinom oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

- organizacja i promocja wolontariatu

Wszystkim chorym, ktdrzy sie do nas zgtosili zapewnilismy zespotowg, wielodyscyplinarng i catosciowq opieke skierowang na
polepszenie jakosci zycia. Naszym celem byto tagodzenie cierpien, leczenie bdlu oraz innych objawow towarzyszacych chorobie
nie poddajgcej sie wyleczeniu, tak by chorzy mogli ten czas choroby przezy¢ bez bélu, w poczuciu bezpieczenstwa.Cel ten
osiggamy poprzez dbatos¢ o sfere duchowsa, psychiczng i fizyczng pacjentow i ich bliskich w czasie trwania choroby.
Nieodptatnie sprawowalismy wszechstronng opieke nad chorymi przez caty nasz zespot:

Zespot Domowej Opieki Paliatywnej. W roku 2018 objeto opiekg domowg 336 oséb. Opieka domowa wyniosta 25 513
osobodni. Opiekg domowg objeto pacjentéw z Chorzowa i miast oSciennych. w ktérych nie ma hospicjum.

Poradnia Medycyny Paliatywnej. W roku 2018 udzielono 514 porad, w tym 304 porad udzielono kobietom.

Hospicjum Stacjonarne. (11 6zek- opieka catodobowa) W roku 2018 r objeto opiekg stacjonarng 72 chorych w tym 36 kobiet.
Na Oddziale Hospicjum w roku 2018 naszymi pacjentami byli mieszkarncy Chorzowa, Swietochtowic, Bytomia, Katowic,
Siemianowic Slaskich, Rudy Slaskiej, Piekar Slaskich, Zabrza i Dabrowy Gérniczej.

Ogolnie w ramach naszej dziatalnosci statutowej wykonali$my nastepujgce dziatania:

1. ZapewniliSmy naszym podopiecznym lekarskie i pielegniarskie $wiadczenia medyczne, kontrole objawow, zabiegi higieniczne
i pielegnacyjne, ustalaliSmy zalecenia, pobieraliSmy materiaty do badan diagnostycznych, zlecalismy niezbedne badania
laboratoryjne i zabiegi medyczne.

2. Zapewnilismy chorym odpowiednie $rodki opatrunkowe.

3. W 2018r Oddziat Opieki Paliatywnej zostat na biezagco doposazony w sprzet medyczny oraz sprzet utatwiajacy opieke.

4. Za zwrotna kaucjg wypozyczalismy do domow chorych potrzebny sprzet i aparature medyczng. oraz szkolilismy chorych lub
opiekuna rodzinnego w zakresie obstugi sprzetu.

5. WspieraliSmy rodziny chorych lub bliskich w okresie choroby: udzielalismy porad potrzebnych informacji w zakresie
prawidtowej pielegnacji chorego. Zbieralismy wywiady, przygotowywali$my potrzebng dokumentacje.

6. Zapewniali$my nieodptatng pomoc psychologiczng i duchowg dla oséb dotknietych chorobg nowotworowg i dla ich rodzin
poprzez indywidualne spotkania psychologa i kapelana z chorymi, ich rodzinami oraz osobami w zatobie.

7. Zapewniali$my zabiegi rehabilitacyjne chorym na zlecenie lekarza.

8. Zapewniali$my naszym podopiecznym bezptatny transport na Oddziat, na konsultacje i inne zlecone badania transportem
sanitarnym zleconym Paktor.

9. Stowarzyszenie wspotpracuje z innymi organizacjami pozarzgdowymi, koscielnymi, jednostkami resortu zdrowia, NFZ oraz
instytucjami krajowymi o podobnym zakresie dziatan. Jestesmy cztonkiem Forum Hospicjow Polskich.

10. Edukacja pracownikéw i wolontariuszy .

W 2018 roku w ramach dziatalnosci edukacyjnej i samoksztatcenia dla pracownikéow i wolontariuszy sfinansowali$my wyjazdy
na rézne szkolenia i konferencje. Ogétem 43 delegacje. Byly to: Konferencje Medycyny Paliatywnej dla lekarzy w Warszawie,
Kluczborku

i Wroctawiu, szkolenia dla fizjoterapeutéw z terapii dla pacjentéw z obrzekiem limfatycznym we Wroctawiu i todzi.
UczestniczyliSmy w Zebraniu Forum Hospicjow Polskich w Warszawie oraz organizowanych przez Forum szkoleniach w
Krakowie i Katowicach Wolontariusze i pracownicy uczestniczyli w rekolekcjach organizowanych w Kluczborku i Kokoszycach.
oraz w Czestochowie - Krag Hospicjantow Polskich.

11. W dniach 24-26 sierpnia z udziatem 49 uczestnikéw odbyta sie trzydniowa pielgrzymka hospicyjna autokarowa (Lichen-
Warszawa -Niepokalanéw) ,Sladami Ojca Maksymiliana Kolbego i ks. Jerzego Popietuszki".

12. Uczestniczyliémy w XV Kampanii Spotecznej,,Hospicjum to tez Zycie”, ktéra odbywata sie w catym kraju pod hastem
,,Opiekun rodzinny — nie musi by¢ sam” Inauguracja kampanii - Koncert , Gtosy dla Hospicjum 2018” odbyt sie 19 pazdziernika
br. w Sali widowiskowej MDK Batory. Dla Hospicjum wystgpit Chor Mieszamy- LUTNIA tegoroczny jubilat (110 lat dziatalnosci) i
laureat nagrody

w dziedzinie kultury prezydenta Miasta za wspaniaty dorobek artystyczny. Czes¢ edukacyjng XV Kampanii ,,Hospicjum to tez
Zycie” rozpoczeliémy juz podczas koncertu czytanymi fragmentami Listu apostolskiego $w. Jana Pawta Il ,Salvifici doloris -
dokumentu o sensie cierpienia zwanego tez Ewangelig cierpienia lub dobrg nowing o cierpieniu. 23 listopada odbyto sie
spotkanie prowadzone przez psychologa Hospicjum mgr Anne Widepuhl. “Jak pomédc dziecku osieroconemu” dla nauczycieli,
pedagogdw i katechetéw szkolnych.

30 listopada br. obchodziliémy Dzien Opiekuna rodzinnego. W auli Centrum Afirmacji Zycia odbyly sie warsztaty dla opiekunéw
rodzinnych prowadzone psychologa Hospicjum mgr Anne Widepuhl. Byty to warsztaty biblioterapeutyczne pod tytutem;
Wyijrzyj przez okno...” a odpocznij sobie” na podstawie ksigzki Anny Kulki-Doleckiej. W warsztatach uczestniczyto dziewieciu
opiekundéw rodzinnych z Chorzowa. W roku 2018 odbyto sie jeszcze wydarzenia w ramach XIV kampanii ,,Hospicjum to tez
Zycie” 27.02.0dbyt sie Dzier Otwarty dla opiekunéw rodzinnych. Celem byto wsparcie opiekunéw poprzez porady grupowe lub
indywidualne dostosowane do potrzeb opieki. Podczas warsztatow dzielili sie z opiekunami rodzinnymi swoim doswiadczeniem
cztonkowie zespotu hospicyjnego: lekarz, pielegniarka, psycholog, rehabilitant.

13. Rodziny i osoby w zatobie moga korzystaé z porad psychologa. Zapraszane sa na comiesieczng Msze Sw. w intencji zmartych,
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ktéra odbywa sie w auli CAZ. Dzieki platformie (winda) moga w niej uczestniczy¢ osoby starsze i niepetnosprawne , bliscy
naszych podopiecznych. Po Mszy Sw. jest moiliwoéé wspélnego spotkania z zespotem hospicyjnym. Tradycyjnie w listopadzie
odbyta sie Msza Sw. za wszystkich zmartych podopiecznych Hospicjum w Kosciele WNMP, a takze spotkanie catej rodziny
hospicyjnej w parafialnym Domu Katechetycznym. Dla grupy dzieci osieroconych przez podopiecznych Hospicjum w Chorzowie
realizowano specjalny program wsparty dotacjg Miasta. Byly to porady psychologa, spotkania integracyjne potgczone z
zajeciami artystycznymi, wyprawka szkolna oraz spotkania i upominki z okazji $wigt i Dnia Dziecka. W ramach imprezy
,Pozegnanie Lata” we wrzesniu odbyta sie wycieczka rowerowa. Po raz kolejny uczniowie i pedagodzy szkoty AZSO w Chorzowie
zorganizowali dzieciom Spotkanie z Mikotajem wraz z prezentami w swojej szkole. Czworo dzieci osieroconych spedzito dwa
tygodnie wakacji w lipcu na Boskich Wakacjach w Zelistrzewie na Kaszubach sfinansowanych przez Stowarzyszenie. Piecioro
dzieci korzystato z darowizny celowej Fundacji Hospicyjnej z Gdanska: w tym w roku szkolnym 2017/2018 dwoje dzieci, a w
roku szkolnym 2018/2019 troje dzieci.. S to stypendia na zajecia pozalekcyjne - 100zt/miesigc wyptacane w roku szkolnym. W
akcji Fundacji Hospicyjnej ,Usmiech Dziecka na Dzien Dziecka” uczestniczyto siedmioro dzieci, ktére otrzymaty prezenty-
marzenia od anonimowych darczyncow.

14. Na Oddziale Opieki Paliatywnej jest odprawiana Msza Sw. dla chorych w kazdy czwartek, niedziele i $wieta. W pozostate dni
komunie $w. udziela kapelan i szafarze z parafii WNMP w Chorzowie Batorym. Przy Hospicjum dziata otwarta grupa modlitewna
sktadajgca sie z kapelana Hospicjum, wolontariuszy i parafian z parafii WNMP.

15. Centrum Wolontariatu przy Hospicjum w Chorzowie kontynuowato wiasciwg organizacje oraz promocje wolontariatu
hospicyjnego. Organizowane sg comiesieczne spotkania formacyjne dla wolontariuszy oraz dwukrotnie w ciggu roku szkolenia
dla kandydatéw na wolontariuszy, a nastepnie rozmowy kwalifikacyjne. Wolontariusze wraz z cztonkami Stowarzyszenia
pomagajq na Oddziale, w opiece domowej oraz w pracy poradni.
Z udziatem wolontariuszy zostaty zrealizowane m.in. prelekcje w szkotach (61 godzin lekcyjnych), dziatania na rzecz dzieci
osieroconych, kwesty w parafiach. Centrum Wolontariatu wspétpracuje ze szkotami i szkolnymi wolontariuszami akcyjnymi.W
2018 roku dziatalnos$¢ Centrum wsparta dotacja UM Chorzow. Przeprowadzono dwukrotnie szkolenia dla nowych wolontariuszy
oraz doposazono Centrum Wolontariatu w sprzet.
Centrum Wolontariatu prowadzone przez dwdéch koordynatoréw skupia 43 czynnych wolontariuszy, w tym czworo cztonkow
Stowarzyszenia.(dane na dzien 31.12.2018) W pracy CW pomaga ogotem 14 cztonkow Stowarzyszenia, w tym Zarzad. W roku
2018 wyrézniono dwoje najbardziej aktywnych wolontariuszy nagroda ,USMIECHACZKA podczas Gali z okazji
Miedzynarodowego dnia Wolontariusza 5 grudnia. W siedzibie Stowarzyszenia na rzecz Rodziny wspdlnie z kilkoma
organizacjami odbyto sie uroczyste nagradzanie najlepszych wyrézniajacych sie wolontariuszy. Z grona wolontariuszy Hospicjum
nagrodzono wolontariuszke Martyne Kopiec-Warzecha pomagajgca na Oddziale Medycyny Paliatywnej i Emilie Duras za
wolontariat akcyjny. Wszyscy wolontariusze hospicyjni otrzymali podziekowania

16.Chorzowska Kampania ,,POLA NADZIEI” kolejny rok edukuje mieszkancéw miasta na temat stosunku do ludzi
nieuleczalnie chorych, przetamujgc stereotypy w mysleniu o Hospicjum, uczac tolerancji. Przeprowadzane sg zbiorki funduszy
na dziatalno$¢ Hospicjum. Akcja zostata wsparta dotacjg przez Wydziat Kultury i Sportu UM .Podobnie jak w latach poprzednich
,POLA NADZIEI” odbyty sie z udziatem chorzowskich szkét oraz z duzym zaangazowaniem mtodziezy szkolnej. Idee wolontariatu
propagowaliSmy angazujgc mtodziez chorzowskich szkét w organizacje szkolnych P4l Nadziei oraz poprzez udziat w konkursach
literackim, fotograficznym i plastycznym oraz akcjach charytatywnych (zbiorki funduszy, kwestowanie przy parafiach,
wykonywanie zonkilowych upominkéw). 14.03. Inauguracja Kampanii ,,POLA NADZIEI” odbyta sie w MDK Batory Podczas
inauguracyjnego spotkania ks. dr Antoni Bartoszek wygtosit wykfad , A nadzieja zawie$¢ nie moze. Biblijna recepta na Zycie”. W
czesci artystycznej odbyt sie koncert bluesowo — rockowego Zespotu "Piff-Parre"
Kwestowano w markecie CASTORAMA, w Parku Slaskim podczas wystawy kwiatéw oraz 1-go maja podczas Slaskich Godéw w
Skansenie.
Po raz kolejny atrakcja POL NADZIEI byty- VIl Rowerowy Rajd Nadziei po ulicach Chorzowa i Parku Slaskim. W rajdzie na trasie
Hospicjum —Skansen przez Park Slaski uczestniczyto 800 rowerzystéw. W ramach Kampanii prowadzono prelekcje w szkotach
podstawowych i érednich( 68 godzin lekcyjnych) oraz propagowano tworzenie szkolnych pél nadziei. Podczas Slaskich Godéw w
Skansenie odbyta sie tradycyjnie impreza plenerowa - Piknik Rodzinny: wspdlna zabawa, stoiska charytatywne, kwesta oraz
uroczyste ze sceny rozdanie nagrod uczestnikom konkursow szkolnych: 2 konkursy plastyczne dla uczniéw Szkot Podstawowych
oraz literackie i fotograficzne dla mtodziezy gimnazjalnej i ponadgimnazjalnej.
17. Centrum Afirmacji Zycia przy Hospicjum Jest to szczegélne miejsce spotkan dla rodzin w zatobie. W kazdy pierwszy
poniedziatek miesigca w spotkaniach uczestniczg bliscy naszych podopiecznych zmartych w poprzednim miesigcu. Odbyto sie 12
spotkan w roku.. Tu takze poprzez réznorodne spotkania, szkolenia odbywa sie integracja cztonkéw, wolontariuszy i
pracownikéw Stowarzyszenia. Odbyly sie comiesieczne spotkania wolontariuszy Odbyty sie spotkania swigteczne: wielkanocne i
optatkowe oraz spotkanie z okazji Dnia Wolontariusza, a takze organizowane w ramach kampanii hospicyjnej spotkania z
opiekunami rodzinnymi.
CAZ stawia sobie za cel dziatalno$é spoteczng, kulturalng i edukacyjna na rzecz promocji zycia i kultury w wielkomiejskim i
poprzemystowym $rodowisku Gérnego Slaska. W trzeci piatek miesiaca spoteczno$¢ lokalna i wszyscy chetni zapraszani sa na
wyktady.
W roku 2018 kontynuowano cykl wyktadéw o wierze m.in. odbyty sie spotkania:
26. 01. Wyktad dr Pawet Superat ,, Koncepcja wiary wg sw. Tomasza z Akwinu”
03.02. Wyktad Stawomir Witkowski ,,Popule meus- ludu mdj ludu, pierwiastki choratowe w polskich piesniach pasyjnych"
26.02. Wyktad dr Joanna Flakus , Karmienie i zywienie chorych terminalnie” dla opiekunéw rodzinnych i wolontariuszy.
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27.04. Wykfad mgr Elzbieta Zipper ,,Fizycy w badaniach nowotworow"
18.05. Wyktad drTeresa Kumor- Glodny ,, Litania Loretanska [Piekno jej Duszyjest przedmiotem podziwu] $w. Jan Pawet II.

06.06. Spotkanie ze $wiadkiem cud6éw $w. Chrabela Panem Raymundem Nadera z Libanu i dr hab. Aleksandrem Banki z US.
23.11 Wyktad mgr Elzbiety Zipper z Instytutu Fizyki Uniwersytetu Slaskiego ,Jak flora jelitowa wplywa na nasze zdrowie".

18. W roku 2018 odbyty sie dwa wydarzenia charytatywne na rzecz wsparcia Hospicjum w Chorzowie organizowane przez
spotecznosé lokalna;

1. 20.04.Wydarzenie charytatywne ,MAJ ZACZYNA SIEJUTRO"- Charytatywny spektakl teatralny ,Wizyta starszej pani* w CHCK
organizowane przez uczniéw i absolwentéw Szkoty CKZiU w Chorzowie i aktoréw teatru Siédmy Katamarz.

2. 06.10. Charytatywny festyn - akcja plenerowa ,,Poznaj swojego sgsiada™ na terenie parafii $w. Antoniego w Chorzowie.

19. Zarzad Stowarzyszenia w roku 2018 Zarzad spotykat sie 11 razy. Podjeto 19 uchwat w sprawach biezacej dziatalnosci oraz 4
uchwaty WalnegoZebrania.

J najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez ' gmina lol - wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego 7 kilka gmin H  kilka wojew6dztw
(Nalezy wskazacjedng lub wiecej pozycji} | powiat ||.|| cafy kraj

1 kilka powiatow H poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatar organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 3500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji W okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Dziatajace przy Hospicjum Centrum Afirmacji Zycia kieruje swoja dziatalno$¢ na rzecz rewitalizacji
spotecznej.

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

< Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C' Nie

3.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji W okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa W art. 4 ust.l ustawyzdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadaiaceaot-vch) tei dziatalnos$ci. Jezeli oraanizacia prowadzi wiecei niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezv podac¢ informacje na temat3
gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO 5



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej(Dz. U. z 2015
r.poz. 618, 788i905)

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowejoraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Druk: NIW-CRSO

. . L. Numer Kodu
Przedmiot dziatalnosci (PKD)

Dziatalno$¢ pozostatych organizacji gdzie indziej
nie sklasyfikowanych. Organizacja bezptatnej
opieki medycznejosobom ciezko i przewlekle
chorym. Wypelnienie niszyw systemie opieki
zdrowotnej poprzez wsparcie 0sob terminalnie
chorych i ich rodzin. Wspieranie oséb po stracie
bliskich na skutek choroby. Zapewnienie chorym
kompleksowej opieki medycznej, troski,
zrozumienia i poczucia bezpieczenstwa. Dbatos$¢
0 Srodowisko oraz estetyke przestrzeni,
otoczenia orazwyposazenia pokoi chorych.
Dbatos¢ o infrastrukture: o budynek Hospicjum
(ponad 100-letni budynek Hospicjum i budynek
Poradni Medycyny Paliatywnej, ogrdd i parking.
Starania o $rodki finansowe potrzebne do 94.99.Z
realizacji celow statutowych. Dostosowanie
ustug do potrzeb: opieka stacjonarna i
ambulatoryjna: domowa lub w poradni.
Kontrakt z NFZ: wykazano nad-wykonania w
roku 2018. Organizacja akcji oraz udziat w
kampaniach spotecznych promujacych idee oraz
opieke paliatywng. Wspieranie i organizacja
wolontariatu hospicyjnego. Aktywne
uczestnictwo w polityce spotecznejMiasta
Chorzéw. Wspotpraca z innymi organizacjami
pozarzagdowymi,jednostkami resortu zdrowia
oraz instytucjami krajowymi o podobnym
zakresie dziatania. JesteSmy cztonkiem Forum
Hospicjéw Polskich.

Praktyka lekarska specjalistyczna. Niesienie
bezptatnej, specjalistycznejpomocy ludziom,
ktérzy u kresu choroby potrzebuja opieki
medycznej, troski, zrozumienia i poczucia
bezpieczenstwa. Zapewnienie poprzez
prowadzone przez Stowarzyszenie zaktady
lecznicze catosciowejopieki nad pacjentem w
terminalnej fazie choroby nowotworowej
dostosowanej do potrzeb: Opieka Paliatywna
Stacjonarna dla wymagajgcych hospitalizacji ze
wzgledéw medycznych, Opieka Paliatywna
Ambulatoryjna prowadzona przez Zespoét opieki
domowejdla pacjentéw przebywajacych w
domu lub w Poradni Medycyny Paliatywnej.
Ogétem w roku 2018 objeto opiekg 700 chorych
i ich bliskich. Swiadczona opieke cechuje poza
standardami medycznymi dbatos¢ o sfere
psychiczng, duchowa, fizyczng i spoteczna
pacjentdw i ich rodzin w czasie trwania choroby
oraz w okresie zaloby. Pacjenci objeci sa opieka
zespotowajlekarz, pielegniarka, psycholog,
rehabilitant, kapelan, wolontariusz). Chorym, ich
bliskim oraz rodzinom w zatobie zapewniamy
bezptatng pomoc psychologiczng

i duchowa, poprzez indywidualne spotkania z
psychologiem i kapelanem. Na potrzeby chorych
dziata utworzony magazyn sprzetu medycznego.
Sprzet utatwiajgcyopieke i aparature medyczna
wypozyczamy chorym w opiece domowej. Na
potrzeby chorych utworzono Dziat Farmacji.

86.22.Z

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb
fizycznych

60 000,00 zt

54 479,81 zt



Dziatalno$¢ zwigzana z ochrong zdrowia
ludzkiego pozostata, gdzie indziejnie
sklasyfikowana. Promocje wolontariatu oraz
rekrutacje prowadzi utworzone w 2007 roku
Centrum Wolontariatu przy Hospicjum.
Dziatalno$¢ wolontariuszy prowadzona jest w
oparciu o aktualne uregulowania prawne.
Aktywnie rozwijamy program wolontariatu
hospicyjnego wg. whasnych standardow,
dostosowany do specyfiki pracy w Hospicjum
oraz zatrudniamy osobe do koordynacji tych
dziatan. Dwa razy w roku organizujemy nabor
nowych wolontariuszy, poprzedzony szkoleniem
dla kandydatow. Realizujemy wieloetapowy
proces selekcji, w ktory zaangazowanyjest

3 promocja i organizacja wolontariatu lekarz, pielegniarka, psycholog i koordynator 86.90.E 0,00 z
wolontariatu. Prowadzone sa szkolenia
praktyczne, teoretyczne oraz systematyczne
spotkania dla czynnych wolontariuszy.
Wolontariatjest niezbedny dla prawidtowego
funkcjonowania Hospicjum. Wolontariusze niosg
pomoc podopiecznym Hospicjum poprzez
towarzyszenie, rozmowe oraz wspotprace z
zespotem medycznym, polegajaca na edukacji
wolontariuszy Przez zaangazowanie w opieke
pomagaja chorym przezwyciezy¢ poczucie
osamotnienia w trudnych etapach choroby.
Wolontariusze wraz z zespotem medycznym
uczestniczaw propagowaniu idei hospicyjnych,
wygtaszaniu prelekcji w szkotach i propagowaniu
wolontariatu akcyjnego na rzecz Hospicjum.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

C Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego « Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalno$ci odptatnej organizacji W okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalno$ci
pozytku publicznego, o ktérych mowa W art. 4 ust.l ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalno$ci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw}, zaczynajac od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dz'jﬁ:g;fg' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun(EEDK)o du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od 0séb
fizycznych
5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacjiwokresie sprawozdawczym
r Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢gospodarczg ¢ Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalno$ci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalno$ci W okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadaiacegot-vch) tei dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wlecei niz 3 rodzaje dziatalno$ci gospodarczej, nalezv poda¢ informacje
na temat3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw}, zaczynajac od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

lll. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

Druk: NIW-CRSO 7



1. taczna kwota przychodow organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego
¢) przychody z dziatalno$ci gospodarczej
d) przychody finansowe
e) pozostate przychody
2. Informacja o zrodtach przychod6w organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych

2.2. Ze zrodet publicznych ogotem:

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

b) ze Srodkdw budzetu panstwa
w

tym:
Y ¢) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych
2.3. Ze zrodet prywatnych ogotem:
a) ze skfadek czionkowskich
b) z darowizn od os6b fizycznych
¢) z darowizn od 0s6b prawnych
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

tym:
e) ze spadkow, zapisow

f) z wptywoOw z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow
majgtkowych)

0) z dziatalnosci gospodarczej

2.4. Z innych zrodet

3376 911,68 zt

3316 916,59 z

0,00 z

0,00 z

433,25

59 561,84 zt

284 024,44 7

2917 189,18 z

0,00 zt

2 881889,18 z

35 300,00 z

0,00 zt

151 002,97 zt

260,00 z

86 869,86 zt

5 483,89 7

58 389,22 z

0,00 z4

0,00 z

0,00 z4

24 695,09 zt

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

okresie sprawozdawczym ogdtem

254 239,92 7

114 479,81 z4

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczeg6lnosci okreslone w pkt Il.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO



1 Zakup nieruchomosci w Chorzowie przy ul. Szpitalnej 24 (1 rata)

2 Zakup farmaceutykow, artykutéw medycznych jednorazowego uzytku oraz artykutow

higienicznych
3 Badania pacjentow, transport sanitarny

4 Ustugi pralnicze, wyzywienie, przeglady serwisowe sprzetu i inne

60 000,00 zt
26 505,78 zt

8 537,24 7
19 436,79 z4

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osob fizycznych, na ktore organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1 Cele statutowe
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
d) koszty finansowe
e) koszty administracyjne
f) pozostate koszty ogotem

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1%
podatku dochodowego od 0séb fizycznych

Koszty ogotem:

3207 792,67 zt
3 187 844,56 zt
0,00 z

0,00 z

21,95z

18 471,87 #
1454,29 7

0,00 z

114 479,81 z

W tym: wysoko$¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

114 479,81 z
114 479,81 z
0,00 zt

0,00 z
0,00 zt

0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej
w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

I z podatku dochodowego od oséb prawnych

[7 z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

zwolnien

(Nalezy wskazacjedng lub wiecej pozycji. W przypadku

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote}

Druk: NIW-CRSO

o B B e e

z podatku od towarow i ustug
Z opfaty skarbowej

z opfat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

129 072,03 zt

0,00 zt

0,00 z4

0,00 zt

0,00 zt



2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przezjednostki publicznej

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

|7 wihasnos¢

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu I- najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, |- uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

nieruchomosci nastepujace prawo: r uzyczenie

(Nalezy wskazaéjedng lub wiecej pozycji) I~ dzierzawa

V. Personel organizacji pozytku publicznegowokresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione W organizacji na podstawie stosunku pracy (etatlub
czes¢ etatu} W okresie sprawozdawczym, nawetjezeli obecnie nie sgjuz zatrudnione W organizacji)

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
peine etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezyzsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy W
poszczegdlnych miesigcach W okresie sprawozdawczym (mwraz z utamkami odpowiadajacymi czeéci etatu, np. 0,50 W
przypadku osoby zatrudnionej na p6t etatu), doda¢ do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przezjedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkdw

2.2. Liczba cztonkOw organizacji wg stanu na ostatni dzief roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sg osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuja Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sa to
osoby niezwigzane z organizacja, cztonkowie, pracownicy, osoby$wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizaciji)

3.2. Liczba wolontariuszy wvkonuiacvch $wiadczenie na rzecz organizacii orzez okres krotszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ Uczony tylko raz, niezaleznie od Hczbys$wiadczen wykonanych na rzecz organizacji W
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

Druk: NIW-CRSO

|- uzytkowanie wieczyste

nie korzystata

C Tak
* Nie

28 0s6b

25,00 etatow

18 oséb

* Tak
" Nie

22 0s0b fizycznych

0 0s6b prawnych

* Tak
" Nie

0 os6b

10



a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
W umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

0 0s6b

b) inne osoby 0 os6b

Druk: NIW-CRSO 1



3.3. Liczba wolontariuszy wvkonuiacvch $wiadczenie na rzecz organizacii przez okres od 30 dni do 6

miesiecv
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ Uczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji W
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, 0soby Swiadczace ustugi na podstawie

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
Y b) inne osoby

3.4. Liczba wolontariuszy wvkonuiacvch $wiadczenie na rzecz organizacii Drzez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ Uczony tylko raz, niezaleznie od Hczby$wiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: _

b) inne osoby

V1. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

l.Lgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

a) z tytutu umow o prace
- wynagrodzenie zasadnicze

- nagrody

tym: - premie

- inne $wiadczenia
b) z tytubu umoéw cywilnoprawnych

2. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig odptatng pozytku publicznego
tyM: ) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone W ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowana kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzadu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktorych mowa w pkt 4-6, wliczajgcwynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO

0 oséb

0 os6b

0 os6b

95 0s6b

53 o0s6b

42 osbb

2 013 199,80zt

1 458 822,11 z
1 350 247,87 zt
39 272,99 zi
69 301,25 zt
0,00 z

554 377,69 zi

2 013 199,80zt

0,00 zt
2 013 199,80zt

0,00 z

0,00 z

0,00 z

0,00 z

3 569,50 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgcwynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgcwynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 000,00zt

12. Dodatk i d dzer Wynagrodzenie zasadnicze obejmuje rowniez dodatkowe
- Dodat 9‘_"’? uwa_gld otyczace wynjgrp ZkeP . wynagrodzenie pielegniarek, zgodnie z Rozporzadzeniem
(Mozno wpisac informacje dotyczace wynagrodzer, o kidrych mowo Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015r.w sprawie
w pkt 1-11, ktérymiorganizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng} P . . .o A
ogélnych warunkéw o udzielanie Swiadczen zdrowotnych.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznychwokresie sprawozdawczym

C Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych ' Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 z

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

o Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego " Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania,Jego gldwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajacego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1 Wspieranie dziatalnosci na  Organizacja wsparcia Urzad Miasta Chorzdw. Wydziat 25 000,00 z
rzecz os6b pozamedycznego choremu oraz Zdrowia i Polityki Spotecznej.
niepetnosprawnych, rodzinie chorego w czasie
przewlekle lub? | trwania choroby, jak tez w
nieuleczalnie chorych oraz  okresie zatoby.) psycholog,
ich rodzin, w tym promocja  rehabilitant i wolontariusz)
oraz organizacja
wolontariatu"
um.nrl746/2017
2 Wspieranie organizacji i Promocja idei hospicyjnych oraz Urzad Miasta Chorzéw. Wydziat 8 300,00 z
promocji wolontariatu organizacja wolontariatu Zdrowia i Polityki Spoteczne;.
hospicyjnego oraz nabor hospicyjnego.
nowych wolontariuszy w
roku 2018 um.nr1743/2017
3 Akcja POLA NADZIEI Akcja charytatywna o zasiegu  Urzad Miasta Chorzow. Wydziat 2 000,00 zt
krajowym, promocja opieki Kultury i Sportu.
hospicyjnej
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. - : . . . o Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Nie

4, Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania,Jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajacego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1 Swiadczenie opieki Ochrona i promocja zdrowia w  Narodowy Fundusz Zdrowia 2 881 889,18 7
zdrowotnej, opieka tym dziatalnos¢ lecznicza w
diugoterminowa, opieka rozumieniu ustawy z dnia 15
paliatywna/hospicyjna lipca 2011 o dziatalnosci

leczniczej, prowadzenie
zaktaddéw leczniczych: Opieka
Paliatywna ambulatoryjna oraz
Opieka Paliatywna stacjonarna

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamowien
publicznych

(Nalezy wpisaé realizowanezaméwienia publiczne wrozumieniu ustawyz dnia 29stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych oraz te, do
ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktorych warto$¢ nie przekroczyta wyrazonej wztotych réwnowartosci kwoty 14
000 euro)

r Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne « Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajgce

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatdéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
0golnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spoiki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoiki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 c Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. . Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozno wpisa¢ W ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacjo chciataby podzieli¢sie z opinig publiczna}

Zwyczajne Walne Zebranie czlonkéw Stowarzyszenia w dniu 27.05.2019r. zatwierdzito roczne sprawozdanie
merytoryczne i finansowe Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjnej Uchwatami Nrl/WZ, Nr2/WZ oraz Nr3/WZ oraz
Uchwatg Nr4/WZ udzielito absolutorium Zarzadowi i Komisji Rewizyjnej.
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Imie i nazwisko osoby upowaznionej
lub imiona i nazwiska os6b
upowaznionych do sktadania
oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Druk: NIW-CRSO

Barbara Kopczynska

Data wypetnienia sprawozdania

2019-06-13
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